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A
INTRODUGCAO

A atividade da Junta de Freguesia de Bensafrim e Bardo S0 Jodo assenta, fundamentalmente,
em dois documentos de natureza previsional as Grandes Opgoes do Plano (GOP) e o Orgamento.

As GOP definem as linhas de desenvolvimento estratégico da Junta de Freguesia de Bensafrim
e Bardo Séo Jodo, sendo constituido pelo Plano Plurianual de Investimentos (PPI), e, ainda, pelo
Plano de Atividades (PPA), previstas para o ano, constituidas por outras agdes ou projetos de
natureza econémica diferente, cujas despesas ndo se consideram de investimento nem encargos
normais de funcionamento dos servigos.

Por seu lado, o Orgamento um documento técnico de elevada precisdo, prevé as receitas a
arrecadar e as despesas a realizar durante o ano econdémico a que se refere, quer com a
execucgdo daquele instrumento de gestio, quer com os encargos normais de funcionamento dos
servigos, numa absoluta logica de transparéncia, legalidade, subsidiariedade e
proporcionalidade.

As demonstragdes previsionais, isto €, o Orgamento e o Plano Plurianual de Investimentos, foram
elaborados nos termos do Decreto-lei n.° 192/2015, de 11/09 (Sistema de Normalizacao
Contabilistica para as Administragdes Publicas - SNC-AP), mais concretamente, a NCP 26 -
Contabilidade e Relato Orgamental, que regula a contabilidade orgamental, estabelecendo os
conceitos, regras e modelos de demonstragdes orgamentais.

Para além do referido normativo, respeitou-se o POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais) nos pontos ndo revogados, nomeadamente, as regras orgamentais, bem como
o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/2013, de
03/09) conjugado com a Lei de Enquadramento Orgamental (Lei n.° 41/2020, de 18/08), no que
se refere aos principios aplicaveis as Demonstracdes Previsionais, e, por Ultimo, a Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.° 35/2014, de 20/06), relativa ao orgamento de dessas com
pessoal.

Define a NCP 26 que os classificadores or¢amentais sdo um elemento estruturante de qualquer
sistema de gestdo orgamental, pois definem a forma como os orgamentos sdo apresentados,
executados e relatados, tendo uma correlagdo direta com a transparéncia e coeréncia do
orgamento.

O Decreto-Lei n.° 57/2019, de 30 de abril, veio concretizar a transferéncia de competéncias dos
municipios para os 6rgéos das freguesias, ao abrigo da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.

Foi dado cumprimento ao estipulado no Estatuto do Direito de Oposigao — Lei n.? 24/98, de 26 de
maio, no Ambito do qual, o Executivo da Freguesia convocou previamente os partidos da oposigéo
com assento na Assembleia de Freguesia, a fim de recolher sugestbes para incorporagio no
Orgamento e no Plano de Atividades.

Neste sentido, elaboraram-se as Demonstragbes Orgamentais utilizando o classificador
orgamental previsto no Decreto-lei n.° 26/2002, de 14/02 (Classificador Econdmico das receitas
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e das despesas, adaptado as Autarquias Locais) que apresentam uma previséo anual de receitas,
bem como de despesas, no valor total de 613.787,00€ (seiscentos e treze mil, setecentos e oitenta
e sete euros).

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 16.°, do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovagéo da Assembleia de
Freguesia as GOP e o Orgamento, relativos ao ano de 2025.

O Presidente

O Tesoureiro

:f:;@‘o 6'1'%«9%[%}5

O Contabilista Certificado
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Opcoes do Plano 2025

Enquadramento, metodologia utilizada e pressupostos

Para cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, propomos a aprovagao a Assembleia de Freguesia, as Grandes Opgdes do Plano e
Orcamento para o ano de 2025, documento de trabalho que nos propomos desenvolver.

O Orgamento para o ano de 2025 ¢ apresentado seguindo a linha orientadora do ano transato,
no que diz respeito ao esforgo do equilibrio financeiro, consolidando a sustentabilidade da Junta
de Freguesia, sem descurar os servigos prestados a populagéo de Bensafrim e Bardo Sdo Jodo
contribuindo para o bem-estar e qualidade de vida da comunidade, indo ao encontro das suas
reais necessidades.

Para facilitar a leitura e tendo em conta as prioridades definidas, apresenta-se as atividades mais
relevantes, nas varias areas de atuagéo.

As Opgoes do Plano da Unido das Freguesias de Bensafrim e Bardo S. Jodo para 2025, foram
desenvolvidas com base nos objetivos definidos em fungéo das necessidades identificadas.

Procuraremos cooperar com todas as instituicdes no sentido de encontrar solugdes para os
problemas que forem sendo apresentados.

O presente documento contém uma perspetiva provisional de receitas e despesas para 2025,
permitindo ao executivo o cumprimento estreito da execugao orgamental, deixando espaco para
o desempenho de outras atividades que surjam. Trata-se de um documento equilibrado na sua
esséncia contabilistica e revelador de uma ambigéo realista na sua execugio.

No préximo ano manter-se-ao as linhas orientadoras de atuagfo, consubstanciadas na Misséo e
nos Objetivos Estratégicos que ficam definidos neste documento.

Para a prossecucdo dos objetivos estratégicos que se pretendem alcangar, definiram-se eixos
correspondentes de atuag@o, com a finalidade de aumentar o nivel de satisfagéo da populagdo
no que se refere ao padréo de servigos prestados.

Para facilitar a leitura e tendo em conta as prioridades definidas, apresenta-se as atividades mais
relevantes, nas varias areas de atuagao.
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1. MISSAO

A Unido das Freguesias de Bensafrim e Bardo Sao Jodo é responsavel pelg gestéio-dos interesses
da autarquia, no ambito das competéncias que o quadro juridico em vigoﬁ confere, utilizando
todos os recursos ao seu dispor para valorizagdo dos aspetos que contribuam para um
desenvolvimento sustentado da Freguesia.

2. VISAO

Enquanto Autarquia Local, a visdo desta Instituicao é procurar a prossecucédo da qualidade de /

vida dos seus habitantes, num registo de proximidade entre eleitos e eleitores. '

Importa reforgar a confianga entre os membros do 6rgao Executivo e os fregueses, assentes na %
capacidade de auscultar, de desenvolver, de capacitar, de reivindicar e de solucionar, para que

0 grau de satisfagdo seja sempre elevado. A aposta dos eleitos da Unido das Freguesias de

Bensafrim e Bardo Sdo Joao € manter um registo de elevada proximidade.

3. VALORES

A Uniao das Freguesias de Bensafrim e Bardo S3o Jodo é uma autarquia que preza a valorizagao
de um servigo publico e de uma missao de todos, com todos e para todos. Acreditamos que servir
o0 publico, num ato de responsabilidade partilhada e assente num conceito de democracia ativa,
permite valorizar os cidadaos, chamando-os a construir “Bensafrim e Bardo Séo Joao”.

Para prosseguir visdo e missdo definida, esta Freguesia pauta a sua ac8o pelo seguinte quadro
de valores:

Compromisso com o cidadao;

Valorizagdo da componente humana;

Rigor, integridade e transparéncia;

Responsabilidade Social;

Cidadania;

Lealdade.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

A gualidade dos servigos publicos em materia de responsabilidade social, assenta nas boas
praticas que o organismo publico apresenta quando desenvolve o seu trabalho social ao nivel
interno e externo. Uma organizagéo € socialmente responsavel quando tem em conta, nos seus
proprios objetivos, o ambiente, a comunidade onde esta inserida e o capital humano. Para tal esta
Freguesia pauta a sua agéo assente nos seguintes principios:
» Cumprir a legislagao e os regulamentos aplicaveis, assegurando sempre o respeito pelas
convengdes e declaragdes reconhecidas nacional e internacionalmente;
» Zelar pelo meio ambiente através de uma atuagdo responsavel, privilegiando a prevengéo
da poluigdo e uma eficaz gestio dos recursos naturais;
» Atuar de forma transparente, adotando o principio da precaugio, reconhecendo o direito
de todas as partes interessadas em serem ouvidas;
» Reconhecer os aspetos da responsabilidade social e integrar os mesmos no sistema de
gestéo e no processo de tomada de decisao;
» Assegurar a responsabilizag@o pelas agdes e omissdes da organizacéo e prestacdo de
contas pela sua conduta face as legitimas preocupagdes das partes interessadas.

5. OBJETIVOS

Desenvolver todos os esforgos para concretizar as agdes descritas nas Opgdes do Plano bem
como no Orgamento e no Plano Plurianual de Investimentos com as dotagfes financeiras
atribuidas e as esperadas com o regular funcionamento da Freguesia.



Reforgar a crescente importancia da freguesia no contexto do Concel
Reforgar as condigdes de bem-estar social;
Proporcionar melhor qualidade de vida aos cidadaos;
Criar condigtes para o relangamento das atividades econdmicas; \-/
Promover o aumento do grau cultural e dar a conhecer novas realidades & populacgio;
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ESTRATEGIAS

"

Definido que esta o quadro base, com a assungao da misséo e objetivos, é possivel estabelecer
um conjunto de estratégias que suportem as agoes a implementar durante os doze meses que
se seguem, assumindo-se que algumas delas prosseguirdo para além desse horizonte.

Estratégias a desenvolver:

» Manter e reforgar o contato com os organismos, entidades e todos os interessados no
progresso da freguesia, de forma a suscitar plataformas de consenso alargadas e
potenciar sinergias entre as entidades;

» Manter uma atuagdo constante de procura de novas parcerias, tendo em vista a
maximizagao da garantia de apoios para a execucgao das atividades;

» Melhorar as acessibilidades e as mobilidades;

» Modernizagdo dos processos de gestdo tendo em vista a melhoria dos servigos
prestados.

7. AREAS DE ACAO
Acéo social

Queremos privilegiar, concertando agdes e estratégias de solidariedade social ou institucional.
Estaremos atentos aos problemas sociais da Freguesia e prosseguiremos empenhados na
resolugdo dos diversos problemas com que os cidaddos se possam deparar.

O apoio social continuara a ter uma atengao prioritaria da Junta de Freguesia consubstanciado
pelo diagnéstico das necessidades sociais e do seu encaminhamento através do servigo de
atendimento social ou da sinalizag&o direta dos cidadéos.

E nossa pretenséo desenvolver atividades e apoiar outras de caracter social, levadas a cabo por
entidades diversas, de acordo com as disponibilidades desta Unido das Freguesias de Bensafrim
e Bardo Séo Jodo.

Numa sociedade é prioritario organizar a rede social, considerando que o cruzamento de dados
das varias instituigdes & possivel repartir de forma justa os recursos disponiveis.

Neste sentido, no dmbito da agéo social em 2025, centraremos a nossa missdo nas seguintes
agoes:

» Reforgo das relagdes com as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS),

» Distribuicdo de cabazes de Natal as pessoas e familias em situagao de vulnerabilidade;

» Participacdo e dinamizagdo em sede da CLAS - Conselho Local de Acéo Social na
elaboragéo do diagnostico social, plano de atividades e avaliagéo,

¥» Acompanhamento da populagado em situagao de dificuldade socioecondmica ou em risco
social;

» Fomentar o convivio da populagdo através de encontros e festas tradicionais;

» Colaborar com as diversas associagbes de solidariedade social, locais, concelhias,
regionais e nacionais nas iniciativas de carater social;

» Criar projeto de informagéo e sensibilizagéo dirigido & populagdo idosa para adogao de
medidas de auto- protegao;
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através de um levantamento do nimero de idosos gue necessitam de apoi
» Estimular o voluntariado social assegurando a participagao e envolvéncia
civil na promocao social e harmonizar as respostas sociais;
» Os problemas de ordem social estéo constantemente a surgir e cada caso é um caso. O
executivo em colaboragdo com os Técnicos da Camara Municipal ird acompanhar em
visitas e na tentativa de resolugéo dos problemas;
Divulgar e participar nos programas municipais vocacionados para a 3.2 idade;
Organizar passeios — convivio a destinos turisticos de Portugal;
Festa de Natal para Seniores da Freguesia;
Promover a ocupacdo de desempregados através de programas de Contratos Emprego
Insergéo;
Colaborar com a Diregdo Geral de Reinsergado Social, na integragdo de utentes em
Prestagdo de Trabalho Comunitario;
» Apoio aos mais carenciados nas deslocagdes a consultas médicas, exames e tratamentos
médicos;
Acompanhar os processos da habitagdo social com os servigos da CML;
Solicitar a CML o processo de conservagao dos agrupamentos habitacionais;
Mediante requisigéo prévia facultar o transporte da populagéo sénior residente fora de
Bensafrim e Bardo Sao Jodo para consultas no Centro Saude em Bensafrim.
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Educacdo e Formacéo

A educacao assume um papel nuclear no desenvolvimento da sociedade, merecendo a devida
atencéo por parte da Junta de Freguesia, dentro das suas competéncias.

Tendo como intengdo a prossecugao de atividades ligadas a area da educagéo, a Junta de
Freguesia pretende continuar a assegurar o seu papel interventivo na escola, contribuindo assim
para uma dindmica concertada apoiando e promovendo as iniciativas escolares.

E na escola que a crianga tem a oportunidade mais efetiva de se socializar com os colegas de
classe, de aprender a conviver com o proximo e com as diferengas.

A educacao nao se limita ao Ambito escolar, vai muito além da sala de aula, pois abre portas para
outras esferas da sociedade e para um futuro promissor. Amplia os horizontes, transforma vidas,
permite desenvolver o pensamento critico e a moral.

E por meio do conhecimento que o individuo impulsiona a sua vida, direciona sua trajetéria,
desenvolve valores éticos e exerce plenamente sua cidadania, compreendendo seus direitos e
deveres.

Toda a comunidade deve sentir-se responsavel pela importante tarefa de educar as criangas e
os jovens numa dupla perspetiva, preparar o futuro dos mesmos e salvaguardar, através dessa
preparagao, o equilibrio da sociedade em que se inserem.

E da responsabilidade da Unido de Freguesias de Bensafrim e Bardo Sdo Jodo no ambito do
protocolo de transferéncia de competéncias:
» A realizagdo de pequenas reparagbes nos estabelecimentos de educagéo do primeiro
ciclo do ensino basico;
» A manutengéo dos espagos envolventes dos estabelecimentos de educagéo do primeiro
ciclo do ensino basico;
> E daresponsabilidade da Unido de Freguesias a assungéo do compromisso no que tange
ao fornecimento de material de higiene e limpeza ao estabelecimento EB1 de Bensafrim,
do Agrupamento de Escolas Gil Eanes;
» Apoiar projetos escolares e iniciativas de natureza educativa — pedagdgica e IUdica;
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» Participaremos, por indigitagdo da Camara Municipal, nas reunides dos Gonselhos Gefais
do agrupamento de Escolas Julio Dantas;

» Colaborar com a Guarda Nacional Republicana nomeadamente através—do projeto

“ESCOLA SEGURA" no sentido de garantir uma efetiva seguranga de toda a comunidade

educativa;

Organizar agdes recreativas e culturais para as criangas;

Dinamizagdo de atividades em prol do ambiente;

Continuagéao do apoio ao projeto “Viver o Verao”, durante os meses de julho e agosto,

Organizagao da Festa de Natal.
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Desporto e Atividades Recreativas

O Movimento Associativo € uma parte vital e vibrante da Freguesia, correspondendo & memdria,
cultura, valores sociais e ambientais, praticas desportivas nacionais e locais, congregando
esforgos, saberes e vontades, assim como cidaddos de todas as idades, incentivando a
participacdo das populagbes na sociedade, em exercicios continuos de cidadania , civismo e
promogao local.

Para o ano de 2025, a Junta de Freguesia tem como um dos objetivos apoiar e fomentar o
desenvolvimento do movimento associativo da Freguesia, no que concerne a excelente dindmica
do Centro Cultural de Bardo Séo Joao e do Estrela Desportiva de Bensafrim, nos seus projetos
apresentados, direcionados a diferentes publicos e gue contribuam para a dinamizagéo cultural
e desportiva da Freguesia.

Vamos continuar a dar importancia 8 manutengao de espagos e equipamentos desportivos e
sociais destinados & préatica do desporto e lazer, de modo a garantir & populagéo de Bensafrim e
Bardo Sdo Jodo, locais para a realizagao de atividades com qualidade.

Vamos continuar o apoio a atividade desportiva para a terceira idade, em conjunto com a Camara
Municipal de Lagos.

A Junta de Freguesia promove a utilizagdo permanente e organizada das infraestruturas
desportivas, priorizando as coletividades, jovens e grupos informais da Freguesia.

Organizacao Administrativa

A exceléncia no atendimento continuara a merecer a nossa atengdo, maximizando o potencial
das tecnologias de gue dispomos, provendo os funcionarios das competéncias necessarias ao
bom desempenho das suas fungdes, dando assim, uma nova dindmica & nossa Missdo que &
servir os nossos cidaddos. Sempre que a ANAFRE promover agbes de formagio para
colaboradores e eleitos, aproveitaremos a oportunidade para a sua participagao.

Promover a reorganizagdo e modernizagdo dos servigos administrativos, prestando um servigo
global de qualidade com base na promog¢ao da transparéncia dos atos e decisdes;

Continuaremos a utilizar as potencialidades da pagina web, com o objetivo de divulgar as
atividades que a autarquia apoia ou organiza, desenvolvendo e melhorando os seus contelidos,
procurando manter atualizada toda a informag&ao que lhe diz respeito.

Dando cumprimento ao definido nos Artigos 29.° e 31.° da Lei 35/2014, de 20 de junho e em
alinhamento com as linhas estratégicas definidas para 2025, a autarquia elaborou o Mapa de
Pessoal, tendo com objetivo prosseguir a adequagao da estrutura organizacional as necessidades
e dimens&do dos servigcos com vista a melhorara a organizagéo e a gestao publica em ordem ao
cumprimento da viséo e missao da Junta de Freguesia.
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da residéncia, fins judiciais, entidades bancarias, -certificagdo de—
licenciamento de canideos, entre outros;
Recegao de correspondéncia enviada a Autarquia, procedendo-se ao seu registo na base
de dados, fotocopias, arquivo;

Continuar a garantir o apoio administrativo nas reunides do Orgao Deliberativo;

Investir na modernizagéo e substituicdo dos equipamentos administrativos mais antigos;
Desenvolver todo o processo eleitoral, em conjunto com a Cadmara Municipal de Lagos,
SGMAI e CNE, incluindo a elaboragio da composi¢cdo das mesas de voto, as certidées
de eleitor, a divisdo dos locais de voto, a elaboragéo dos cadernos eleitorais para as
mesas de voto e toda a restante organizagdo necessaria para o dia das elei¢des;
Efetuar o arquivo da documentagio, emisséo de certiddes e/ou declaragdes pedidas por A
diversas entidades; \Q; o
Garantir a normal tramitagao dos procedimentos contabilisticos e financeiros; 2
Realizagdo dos procedimentos no dmbito da contratagdo publica e elaboragdo dos
documentos de suporte a tramitagéo dos respetivos procedimentos;

Prosseguir com uma autarquia organizada, moderna e tecnologicamente desenvolvida
com capacidade para responder com rapidez e de forma mais eficiente a todos os que
necessitam ou dependem;

Potenciar a utilizagdo dos programas adquiridos, de forma a rentabilizar a interligagao de
Servigos;

Pugnar pelo constante aperfeicoamento dos servigos com vista a responder com rapidez
e de forma eficiente a todos os que deles necessitam;

Desenvolver todos os esforgos no sentido de aumentar a qualidade do atendimento e
dos servigos prestados a populagéo;

Manter atualizado o inventario dos bens moveis, imoveis e viaturas;

Assegurar a manutengio dos equipamentos existentes;

Promover a participagdo na ANAFRE - Associagdo Nacional de Freguesias;

Continuar a assegurar o posto de Correios de Bensafrim e Bardo Sao Jodo;
Proporcionar aos funcionarios cursos de formagéo e aperfeigoamento profissional;
Assegurar a medicina no trabalho através da centralizagdo de uma empresa;

Manter o Dia de Aniverséario do Trabalhador como Tolerdncia de Ponto;

Manter Dia de Carnaval como Tolerancia de Ponto.

Infraestruturas e Conservacédo dos Espacos Publicos

£ preocupacgédo desta Junta de Freguesia zelar, melhorar e aumentar os espagos publicos quer
no que se refere a sua qualidade, mas também na 6tica de crescimento.
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Beneficiagdo dos arruamentos;

Solicitar a CML o alcatroamento do caminho Vale de Asnos / Vale da Vinha;

Reparagio de caminhos rurais;

Reabilitagdo do espacgo envolvente ao polidesportivo de Bardo Sdo Jodo, vedagao;
Reabilitacdo do mercado de Bensafrim, tornando-o multifuncional;

Solicitar 2 CML a criagio de parque estacionamento junto ao cemitério de Bardo Séo
Jodo e ao agrupamento habitacional de Bensafrim;

Requalificagdo dos lavadouros publicos de Bensafrim e Barao Sao Joao;

Requalificagdo do Jardim no Largo do Pogo em Bensafrim;

Requalificacéo do Parque Urbano em Bensafrim;

Solicitar & CML o estudo da ligagdo da rede de agua e esgotos no sitio da Pedragosa;
Articular com a CML para projetar um parque de auto caravanismo na zona envolvente
ao polidesportivo de Bardo Sao Joio;

Solicitar a CML a ligagdo a rede esgotos das construgdes existentes junto & Estrada
Municipal 535;

Requalificar o espago exterior do Centro Cultural de Bardo Sao Joéo, substituicido do
pavimento;
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» Assegurar quando necessario, as obras de beneficiagdo das infraestruturas desportivas;
» Pressionar a CML para requalificagdo do Parque Infantil no Agrupamento Habitacjdnal
em Bensafrim; I'Q/

» Proceder a limpeza regular dos Parques Infantis; i

» Identificar junto das entidades competentes, as luminarias a necessitar de substituigdo
Ou reparagao;

» Assegurar a manutengdo do mobiliario urbano, nomeadamente mesas e bancos de
jardim;

» Assegurar a manutengio e reparagéo de calgada;

» Reparacgéo de calgada na Rua Jodo de Deus.

Meio Ambiente e Sustentabilidade

A sustentabilidade é uma preocupagdo crescente, uma vez que o0s recursos naturais estdo cada
vez mais ameagados em consequéncia da agdo humana.

S&o cada vez mais evidentes os impactos negativos que o homem provoca na natureza. A
poluicdo, a destruigdo de habitats, o acumular de residuos solidos e a diminuigéo rapida da
biodiversidade sdo apenas alguns dos exemplos dos problemas ambientais gerados pela agéo
do homem na atualidade.

Ser sustentavel é essencial para a preservagdo do meio ambiente. Com agdes sustentaveis os
recursos naturais ndo se esgotam, podendo ser utilizados por geragoes futuras, por isso, quando
cada um de nos faz a sua parte, deixa de prejudicar o meio ambiente.

A Unido das Freguesias de Bensafrim e Bardo Sdo Jodo, através dos recursos ao seu dispor,
continuara a desenvolver todos os esforgos no sentido de prestar um servigo publico eficaz e de
carater estrutural essencial ao bem-estar da populagdo e a qualidade ambiental da freguesia.

O meio ambiente cada vez mais carece da responsabilidade e sensibilidade partilhada entre todos
os intervenientes no que diz respeito & sua natural conservagio, evitando desperdicios e os
custos acrescidos nas situacfes em que ndo sdo observadas as normas de separagdo de
residuos.

Os espagos verdes sé@o fundamentais para garantir a biodiversidade e moderar o microclima.

O trabalho desenvolvido vai no sentido de proporcionar um espago publico de qualidade e
inclusivo, permitindo que o mesmo seja cada vez mais vivenciado por parte dos cidadaos.
Daremos assim continuidade & estratégia de valorizagdo do espacgo publico e dos equipamentos
nele existentes.

A Junta de Freguesia continuara a pdr em pratica as seguintes iniciativas:

» Limpeza de arvores e arbustos;

» Manutengao, arranjo e limpeza de espagos verdes e envolventes (monda dos canteiros,
corte de relvados, pequena poda de arvores e arbustos, recolha de folhas caducas,
remogéao de ervas daninhas;

» Alimpeza das vias e espagos pUblicos, sarjetas e sumidouros;

» Manutengao regular de valetas e sumidouros;

» Reparagdo dos orgaos de drenagem das aguas pluviais, nomeadamente das valetas e
sumidouros;

» A manutencgdo, reparagdo e substituicdo do mobilidrio urbano instalado no espago
publico;

» Defender e advogar a melhoria dos pontos de recolha e ecopontos mais ajustada as
necessidades da populagéo;
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> Continuaremos a defender a instalagao de unidades de recolha de regiduos subterraneos
porgue sdo o0 menor impacto ambiental e permitem melhor utiIiW pessoas
idosas ou com dificuldades / incapacidades funcionais;

» Sinalizar as entidades competentes as situagdes de irregularidade ambiental que sejam
reportadas e verificadas;

> Realizar acgbes de sensibilizagdo ambiental de forma a potenciar alteragdo de
comportamentos ambientais;

> Promover iniciativas de educagdo ambiental por ocasido das comemoracgées do Dia da
Arvore, e outros periodos em articulagdo com outras entidades, nomeadamente com a
CML;

» Promover campanhas de educagéo civica que promovam um maior respeito pelo espaco
publico no que concerne a limpeza das ruas, espagos ajardinados e na remocéo de
dejetos dos canideos;

» Sensibilizagdo junto da populag&o para a preservagéo do espago publico;

¥ Sensibilizago da populagéo para a recolha seletiva de residuos, em prol da cidadania,

do respeito pela comunidade e pela sustentabilidade ambiental;

Solicitar a CML sempre que se justifique, agbes de desratizagdo e desbaratizagao;

Limpeza e preservacgao do Parque de Merendas na Mata Nacional de Bardo Sao Jo&o;

Colaborar com a Camara Municipal no sentido do encaminhamento dos animais

abandonados para o canil municipal;

» Informar a CML das viaturas abandonadas na via publica;

» Intervir junto da CML para agilizar a recolha de monos;

» Pugnar junto da CML pela requalificagéo do Parque de Merendas de Barao S&o Joao.

Y VY

A atuagdo da Junta de Freguesia neste dominio é desenvolvida tendo por base o protocolo de
delegagdo de competéncias existente com a Camara Municipal de Lagos, em que a Junta de
Freguesia assumiu a responsabilidade pela manutengéo dos espagos verdes publicos e limpeza
de bermas, existentes na Unido das Freguesias. Assim e neste dominio, ir-se-a manter a execugao
dos servigos protocolados, essencialmente através da prestagcdo de servicos contratados
externamente.

Saude

Embora as competéncias na area da salde, ndo sejam competéncias proprias da Junta de
Freguesia, tem-se, gue os cuidados basicos de salde sdo dos servigos publicos mais
imprescindiveis para a populacgéio, pelo que a Junta de Freguesia como representante da
comunidade, ndo se pode alhear de que os servigos publicos de salide devem ser exercidos com
a qualidade e quantidade necessarias, pelo que nestes propositos, vamos ser agentes atentos e
exigentes para com os parceiros publicos, ndo deixando contudo de ser disponiveis para
colaboragdes de interesse reciproco.

» Articular e apoiar, na medida dos recursos existentes, o Centro de Salde de Lagos —
extensdo Bensafrim;

» Pugnar junto da ARS Algarve pela colocagédo de um médico a tempo inteiro no Centro
Saude Bensafrim;

» Continuar a reclamar pela criagéo de uma extenséo de salide em Bardo Sao Joéo;

» Colaborar com a CML no Projeto “Satude em Movimento”.

Cultura

Cultura é um conceito amplo que representa o conjunto de tradigbes, crengas e costumes de
determinado grupo social, & transmitida através da comunicagdo ou imitagdo as geragdes
seguintes identificando um povo.

A cultura é todo um complexo que inclui o conhecimento, as crengas, a arte, a moral, a lei, 0s
costumes e todos os outros habitos e capacidades adquiridos pelo homem como membro da
sociedade.




Caracteristicas da Cultura:

Possui um carater simbalico;

E adquirida por meio das relagdes sociais de um grupo;
E transmitida para geragdes posteriores; )
Nao é estéatica, sendo influenciada por novos habitos.

Determinada pelo conjunto de saberes, comportamentos e modos de faZfr;

E preocupagéo promover iniciativas, festejos e comemoragdes no sentido de manter de alguma ot
forma ativa a Cultura da Freguesia. /A(I)

A realizar em 2025: :
» Comemoragoes do XVI Aniversario da Vila de Bensafrim; #
» Continuar a apoiar e promover o Projeto de Guitarras do Algarve — “Polo de Bardo Sdo
Jodo”; \f\ N/

Potenciar a XXIl FETAAL,;

Potenciar a XXI Feira do Folar de Bario S. Joao; !
Realizar os Festejos dos Santos Populares; ﬁ
Apoiar a festa de Sao Joao Batista;

Organizar o Magusto;

Apoiar o Bardo Sao Jodo Walk &Art Fest.

Apoiar a Festa de S. Bartolomeu

VVVVYVYVY

Atividades Econémicas

Devido & persistente situagdo de guerra no espago europeu, uma vez mais atravessamos um
periodo dificil, quer para as familias, quer para os agentes de atividades economicas, sendo assim
fundamental que o apoio e incentivo as atividades econémicas da nossa freguesia seja ainda mais
presente, e assim pretendemos dinamizar os espagos onde decorrem 0s nossos mercados.

A atividade de comércio dos mercados municipais diarios, designadamente mercado de fruta e
do peixe e feiras de roupa e velharias, desempenham um papel significativo no abastecimento
publico. Tratando-se de uma atividade essencialmente direcionada para as populagdes.

A dinamizagdo dos mercados sdo um eixo estruturante do comércio tradicional na freguesia,
passando pelo desenvolvimento de diversas agdes no ambito alimentar, ambiental e cultural com
o apoio dos comerciantes no sentido de tornar este espago mais atrativo para novos publicos,
procurando dar resposta diariamente a todas as solicitagbes e exigéncias numa logica de
proximidade.

No ambito das feiras e mercados existentes na Freguesia pretendemos manter a monotorizagéo
e fiscalizag&o do funcionamento, para que sejam cumpridos os regulamentos dos Mercados e da
Feira das Velharias.

Tentando cumprir o importante dever de estar atento ao desenvolvimento econdémico da
freguesia, a autarquia concede um espago no Mercado para funcionamento de uma Maquina de
Multibanco, de forma a proporcionar aos cidadaos da freguesia um espacgo para levantamento de
dinheiro e pagamento de servigos.

A atividade econdmica na Freguesia resume-se a prestagédo de servicos, comércio alimentar e
exploragéo agricola.
Pelo que propomos:
¥» Acompanhamento da execugdo dos contratos de arrendamento das lojas e bancas nos
Mercados;
» Promover a dinamizagio econdmica local, em articulagdo com a Camara Municipal de
Lagos;
» Avaliar a instalagdo de uma Area de Acolhimento Empresarial em Bensafrim;
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Dinamizar os mercados locais;
Promover o Mercado de Natal;
Valorizar o potencial econémico local da Via Algarviana, apostandd em roteiros
integrados sobre os nossos produtos certificados (mel, medronho, doces regionais, entre
outros);

» Apoiar os processos de certificagdo de produtos tradicionais;

» Pugnar junto da CML pela instalagdo de areas de servico de autocaravanismo em
Bensafrim e Bardo S. Jodo.

YV VYV

Cidadania

A cidadania é o conjunto de direitos e deveres civis, politicos e sociais exercidos por um individuo
que vive em sociedade, no que se refere ao seu poder e grau de intervengao no usufruto de seus
espacos e na sua posigao em poder nele intervir e transforma-lo.

Uma boa cidadania implica que os direitos e deveres estdo interligados, e o respeito e
cumprimento de ambos contribuem para uma sociedade mais equilibrada e justa.

A cidadania deve ser entendida como pratica que exerce uma participacdo ativa na sua
comunidade, visando promover o bem comum, como processo continuo numa construgao
coletiva que almeja a realizagao gradativa dos Direitos Humanos e de uma Sociedade.

Para que um pais se desenvolva, é importante que a sua populagédo tenha o costume de exercer
cidadania.

A cidadania politica esta alicergada nos principais valores da democracia, a liberdade, a
igualdade, a solidariedade, a tolerancia e o bem-estar de todos os que convivem na sociedade.

A Junta de Freguesia tem a missé@o de valorizar a participagdo e a Cidadania, atraves da
comunicagao interna e das relagdes publicas. Pretendemos uma maior proximidade e um maior
conhecimento entre a Junta e a populagéo, criando-se mais oportunidades para a participagao
dos cidadaos na vida publica e politica da comunidade.

o Prosseguir com uma autarquia organizada, moderna e tecnologicamente apetrechada
com capacidade para responder com rapidez e de forma eficiente a todos os que dela
necessitem ou dependem;

o Pugnar pela continuagéo de instalagdo de painéis de informagao exteriores em diversos
lugares da freguesia;

e Colaborar com as entidades oficiais ou privadas, na concretizagdo de projetos e
programas que tenham como objetivo a obtengéo de beneficios para a comunidade;

e  Divulgar a atividade que a autarquia apoia ou organiza, desenvolvendo e melhorando os
seus conteldos, procurando manter atualizada toda a informag&o que lhe diz respeito, e
promovendo a comunicacgéo a populagéo.

Seguranca e Protegéo Civil

De forma a construir uma comunidade protegida, a seguranga dos cidadéos da Freguesia tem
sido uma preocupagio constante da Junta de Freguesia, tentando esta minimizar os atos
associados a furtos e vandalismo.

No setor respeitante & Seguranga e Protegao Civil, prosseguir-se-do as agdes necessarias para
garantir a seguranca dos habitantes de Bensafrim e Bardo S&o Jo&o, assim como o regular
funcionamento dos diferentes servigos e infraestruturas na vertente da Protegao Civil, em estreita
colaboragdo com as restantes entidades, com responsabilidades no ambito da Proteg&o Civil.
No ambito da sensibilizacdo e informagdo a populagéo, principalmente a mais idosa, seréo
promovidas, sempre que possiveis sessdes de esclarecimento sobre temas considerados
pertinentes.

Ainda neste campo, serdo efetuadas as seguintes agoes:

\'
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e

fazer perigar pessoas e bens, dando conta destas situagdes aos servi¢os da Camara
Municipal de Lagos, as forgas de seguranga, Bombeiros ou Protecdo Civil;

» Continuar ainsistir junto da GNR para que esta realize agdes de patrulhamento que fagam
diminuir a intensidade de atos ilicitos e que levem a melhoria da segurancga e da garantia
dos direitos dos cidadaos;

» A continuidade das agbes de patrulhamento da “Escola Segura”;

» Manter o projeto “Aldeia Segura” em parceria com a proteg&o Civil, no sentido de dotar
0s nossos fregueses das zonas mais rurais de uma maior capacidade de resiliéncia;

» Cooperar com a Protegdo Civil na identificagdo de situagbes de risco, situagtes
potenciadoras de catastrofe e de epidemias diversas;

» Manter o cadastro dos canideos da Freguesia atualizada e efetivando os procedimentos
necessarios no caso Autos registados pelas autoridades policiais.

» Manter um cadastro atualizado com a identificagéo de situagdes de riS@OSS m

Promocdo da Frequesia

E objetivo deste érgédo executivo, promover e dar a conhecer a Freguesia:

Valorizar o Patriménio Histoérico e Cultural da Freguesia;

Colaborar com as Associacdes locais na promog&o da Freguesia;

Criar e divulgar roteiros/circuitos pela Freguesia;

Colaborar com a Via Algarviana na criagao e vistoria de percursos;

Colaborar com a CML na requalificagdo da Casa do Guarda na Mata Nacional, dotando-
a de recursos para a interpretagao e valorizagdo da fauna e flora autéctone;

Alertar a CML para a colocagio e manutencgao regular das placas toponimicas existentes
na Freguesia.

YVVVVY
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Transportes Piiblicos e Mobilidade

A ONDA ¢ a rede de transportes que serve a freguesia de forma confortavel, econémica e amiga
do ambiente, sendo prioritario defender e promover o transporte publico e a mobilidade.

Séo 3 linhas que a compdem:

Linha verde: Bardo Sao Joao/Bensafrim/Lagos

Linha lilas: Colinas Verde/Cotifo/Lagos

Linha castanha Bensafrim/Colégio/Lagos

Assim para melhor servir os utilizadores deste meio de transporte publico, esta autarquia mantém
uma postura de didlogo no sentido de um permanente diagnéstico das necessidades ao nivel de
toda a freguesia, com particular atencao para os percursos escolares, identificando e sinalizando
os reajustamentos em termos de implementagdo de transporte e horarios que nesta area se
revelem necessarios.

Ainda neste dmbito, a autarquia continuara a ser agente autorizado para a venda de viagens e
carregamento de passes.

Cemitérios

A Junta de Freguesia, tem entre as suas fungdes diarias e permanentes a gestéo de trés espagos
de cemitério, sendo de desenvolver neste dominio todas as intervengBes que se mostrem
adequadas e necessarias a organizagao e ao seu bom funcionamento. Estas intervengées serido
genericamente na area da manutencdo e conservagio, atendendo ao bom estado geral dos
cemitérios, os quais tiveram intervenges significativas recentemente.

Propomos:
» Construgdo de gavetdes no cemitério de Barao Sao Joao;
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¥ Continuar comprometidos em melhorar o transporte das terras e detritos sopfantes apo
cada funeral, bem como conservar 0s espagos e equipamentos;

» Assegurar a gestdo, conservagdo, manutengao e valorizagdo dos espagQs cemitériais,
garantindo a prestagdo de um servigo publico de qualidade;

» Continuar a garantir a execugéo das atividades, da responsabilidade do servigo cemiterial
de forma eficiente;

» Promover a limpeza e conservagéo do mobilidrio urbano e espacos integrantes de gestéo
dos cemitérios.

Neste contexto vamos seguir as diretrizes ja implementadas, acompanhando o bom estado geral
dos cemitérios, cuidando deles com a dignidade e respeito que merecem, mantendo-o limpo e
aprazivel para guem visita os seus entes gueridos.
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MAPA DE PESSOAL
Artigo 29.° da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 o i Q/
de 20 de junho \JJ i
N
O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 29.° da Lei Geral de 'w
Trabalho em Fungdes publicas (lei n.° 35/2014, de 20 de junho) e prevé os postos de trabalho p
necessarios para o desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia. /4(‘()/
BT )
O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado conjuntamente com a
proposta de Or¢camento para o ano seguinte e permanecendo objeto de conhecimento publico
mediante afixagéo no servigo ou insergéo em pagina eletrénica. ‘f \
U:{'/;o ;./;/
A proposta de mapa de pessoal da Freguesia que se apresenta reflete as necessidades que se \ }
perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o proximo ano, consequéncia do crescente - /

namero de transferéncias de competéncias e atribuigcbes a que estdo sujeitos as freguesias e os
niveis de eficiéncia, eficacia e qualidade que sao exigidos diariamente aos trabalhadores em
fungdes publicas ao servico das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3
de setembro, propde-se o presente Mapa de Pessoal para aprovagdo da Assembleia de
Freguesia.



